Konferenzen mit wirkungsvollen GroRgruppenmethoden innovativ gestalten

Methoden und Instrumente der Grof3gruppenarbeit sind besonders gut in Kontexten von
Konferenzen, Tagungen und Lernsituationen einsetzbar. Sie werden in diesen Settings in
groRen und kleinen Formaten angeboten, die aktivieren und in denen die Personen selbst-
gesteuert arbeiten, eine intensive Erfahrung im Miteinander erleben und sich weiter vernet-
zen kdnnen.

Jeder Teilnehmer und jede Teilnehmerin gestaltet durch das Einbringen der eigenen Kompe-
tenzen und Kreativitat das Lernen in der groRen Gruppe und somit z.B. die Konferenz mit.

Dieses zweitdgige Seminar bietet die Mdglichkeit, die Vielfalt der verschiedenen Grof3grup-

penmethoden — ,the big five*: RTSC (real time strategic change), Zukunftskonferenz,

Appreciative Inquiry, World Cafe und Open Space - kennen zu lernen und einen Uberblick

tber die Gemeinsamkeiten und Unterschiede zu erhalten.

Zentrale Fragestellungen im Seminar werden sein:

e Was kennzeichnet die Methoden der GroRRgruppenarbeit? Was sind die dahinterliegenden
Grundideen?

e In welchen Situationen und Kontexten macht es Sinn, Grof3gruppenmethoden einzuset-
zen, in welchen nicht?

* Was ist die Rolle des Moderators/ der Moderatorin?

Insbesondere wird das methodische Know-How fir die Gestaltung von Konferenzen, Mitglie-
derversammlungen und Fachtagungen im Fokus stehen. An verschiedenen Praxisbeispielen
werden die Methoden vermittelt und so Raum fir Fallberatung gegeben.
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